
招聘简章

一、招聘岗位及工作时间

中铁十一局集团有限公司郑州桥隧维保项目，现因公司发展需

要，面向大中专院校进行招聘，具体如下：

招聘岗位：桥隧维保检修工

招聘人数：男 15人，女 3 人，人数有限

工作地点：河南省郑州市

工作性质：全职

工作时间：采取综合工时制，倒班作业，平均每天 8 小时左右，

班制、轮班方式以施工现场要求及公司相关制度为准。

二、工作内容及岗位要求

1、工作内容主要是轨道交通桥隧设施土建结构、装饰装修等设

备设施的巡检和故障、缺陷治理工作，局部翻新改造、值班、应急响

应；

2、中专、大专及以上学历，城市轨道交通工程、市政工程、建

筑与土木工程交通工程、道路桥梁与渡河工程、给排水科学与工程、

水利水电工程、工程管理、工程造价、安全工程类、土木工程及城市

轨道相关专业；

3、年龄 18~45 周岁，有较强的表达和沟通能力，身心健康，勤

奋上进，品行端正学习能力强，工作积极性高，富有责任感；

4、需二级医院体检合格取得健康证、体检报告，体检包含但不



限于身高、体重、血压、心率检查、心理测试、内科、外科、视力、

色觉、耳鼻咽喉科、X线胸透、血常规、肝肾功能及血糖、心电图等

项目；

5、遵纪守法，品行良好，无刑事处罚、劳动教养、行政拘留、

强制戒毒或被开除公职、开除军籍等不良记录；

6、语言表达和沟通能力强，具有良好的团队意识和服务意识，

积极上进，心理素质良好，有一定的社会实践能力，能够妥善应对和

处理突发事件；

7、身体健康、无高血压、心脏病、传染病、遗传病等相关病史；

了、需参加岗前培训，取得相关施工上岗资格方能上岗；

8、认同建筑行业和施工企业文化理念，吃苦耐劳，服从公司管

理，无违规、违纪及犯罪记录；

9、应、往届毕业生及实习生，综合成绩“优秀”及以上，在校

期间获得相关荣誉或者有社团及学生会工作经验人员优先。

三、薪资待遇

1、招聘录用的人员与项目部使用的用工派遣企业签订劳务合

同，并购买工伤保险；

2、实习期为 3 个月，中专学历实习津贴为 2500 元/月，大专学

历实习津贴为 2800 元/月；3个月后项目部组织考核，考核通过者按

照公司及项目薪酬标准统一进行发放;

3、工资支付：月考勤支付；

4、集体宿舍，免费提供食宿。



四、报名材料（按顺序准备）

1、身份证原件，户口本户别页、户主页、本人页复印件各 3 张：

2、毕业证书原件及学信网查询证明；

3、近期 1寸和 2才白底免冠彩色照片；

4、原单位离职证明（如有工作经历者）；

5、各荣誉证书、获奖证书等原件复印件各 1份（有的提供）；

6、派出所提供的无犯罪证明；

7、面试时携带 24 小时内核酸阴性证明，出示行程码，且行程

显示未途径中、高风险地区。

五、联系方式

招聘负责人： 胡言颂 ，闫玉可

招聘联系电话： 13592512770（闫） 18235148588（胡）


